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විගණන සසේවා සකොමිෂන් සභාව 

 

1. ෙැඳින්වීම  

 

ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්‍රික සමාජවාදී ජනරජවේ ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථාවව් XVII වන පරිච්වේදවේ 153 

අ (1) වයවස්ථාව ප්‍රකාරව විගණන වසේවා වකොමිෂන් සභාව ස්ථාපිත කර ඇත. 
 

ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථාවව් විධිවිධාන අනුව විගණකාධිපතිවරයා විගණන වසේවා වකොමිෂන් සභාවව් 

සභාපතිවරයා වන අතර එම වකොමිෂන් සභාවව් වසසු සාමාජිකයන් වන්වන්, 
 

අ. නිවයෝජය විගණකාධිපති වහෝ ඊට ඉහළ ධුරයක්  උසුලන ලද විගණකාධිපති 

වදපාේතවම්න්තුවව් විශ්‍රාම ලත් නිලධරයන් වදවදවනකු 

 

ආ.  ශ්‍රී ලංකාවව් වශ්‍රේෂ්ඨාධිකරණවේ ,අභියාචනාධිකරණවේ වහෝ මහාධිකරණවේ විශ්‍රාම ලත්  

විනිශ්‍්චයකාරවරයකු 

 

ඇ.   ශ්‍රී ලංකා පරිපාලන වසේවවේ විශ්‍රාම ලත්   I වන පන්තිවේ  නිලධරයකු 

 

2. විගණන සසේවා සකොමිෂන් සභාසේ බලතල, කාර්යයන් සෙ කර්තවයයන් 

 

ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථාවව් 153 ඇ  විධිවිධාන අනුව වකොමිෂන් සභාවට අදාළ බලතල, කාේයයන් සහ 

කේතවයයන්  පහත පරිදි වව්. 

 

(අ)  ශ්‍රී ලංකා රාජය විගණන වසේවයට අයත් සාමාජිකයින් පත් කිරීම්, උසස් කිරීම්, මාරු කිරීම්, 

විනය පාලනය හා වසේවවයන් පහ කිරීම  

 

(ආ)  අමාතය මණ්ඩලය විසන් නිශ්‍්චය කරනු ලබන ප්‍රතිපත්තිවලට යටත්ව ශ්‍රී ලංකා රාජය විගණන 

වසේවයට අයත් සාමාජිකයින්වේ වසේවයට බඳවා ගැනීවම් පටිපාටි, පත් කිරීම්, මාරු 

කිරීම්, උසස් කිරීම්, විනය පාලනය හා වසේවවයන් පහ කිරීමට අදාළ රීති සකස් කිරීම 

 

(ඇ)  නීතිය මඟින් ස්ථාපිත ජාතික විගණන කාේයාලවේ වාේෂික ඇස්තවම්න්තුව සකස් කිරීම 

  

(ඈ)  නීතිය මඟින් සලකනු ලබන පරිදි වූ වවනත් බලතල, කාේය සහ කේතවය ක්‍රියාත්මක කිරීම 

 

ශ්‍රී ලංකා රාජය විගණන වසේවාවක් ස්ථාපිත කිරීමට අදාළ ජාතික විගණන පනත වමවතක් සම්මත 

වනොවීම තුළ ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථාව මඟින් විගණන වසේවා වකොමිෂන් සභාව වවත පැවරී ඇති 

බලතල හා කේතවයයන් පූේණ වලස ක්‍රියාත්මක කිරීමට වකොමිෂන් සභාවට වම් දක්වා වනොහැකි වී 

ඇත. 
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3. විගණන සසේවා සකොමිෂන් සභාසේ කාර්ය සාධනය - 2017 

 
3.1 ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථාසේ 153 ඇ වයවස්ථාව යටසේ ෙැවරී ඇති බලතල ො කර්තවයන්හි   ප්‍රගතිය 
 

 

 

 

 

 

 

3.2  සකොමිෂන් සභාව විසින් ඉටු කරන ලද අනිකුේ කර්තවයන් 

 

(අ)  වකොමිෂන් සභාව සඳහා වවේ අඩවියක් ආරම්භ කිරීමට අදාළ කටයුතු කිරීම. 

(ආ) ශ්‍රී ලංකා රාජය  විගණන වසේවය  ස්ථාපිත කිරීවමන් පසුව විගණකාධිපති වදපාේතවම්න්තුවව් 

වසේවය කරන විගණන වසේවයට අයත් නිලධාරීන්වේ වතොරතුරු ඇතුළත් කිරීම සඳහා දත්ත 

පද්ධතියක් නිේමාණය කිරීම. 

 

 

 

බලතල ප්‍රගතිය 

ශ්‍රී ලංකා රාජය  විගණන වසේවවේ 

සාමාජිකයින්වේ, පත්කිරීම්, උසස් කිරිම් ,මාරු 

කිරීම්, විනය පාලනය හා වසේවවයන් පහ කිරීම.

  

ශ්‍රී ලංකා රාජය  විගණන වසේවය සථ්ාපිත කර 

වනොමැති බැවින් වමම කාේයයන් ඉටු කර නැත. 

 

 

ශ්‍රී ලංකා රාජය විගණන වසේවයට අයත් 

නිලධරයන්වේ වසේවයට බඳවා ගැනීම් පටිපාටි,  

පත්කිරීම්, මාරු කිරීම්, විනය  පාලනය හා  

වසේවවයන් පහ කිරීමට අදාළ රීති සකස් කිරීම.    

ශ්‍රී ලංකා රාජය  විගණන වසේවය  ස්ථාපිත 

වූ පසු අවශ්‍ය වවනස් කිරීම් සහිතව ක්‍රියාත්මක 

කිරීම සඳහා ශ්‍රී ලංකා රාජය  විගණන වසේවයට 

අයත්  නිලධාරීන්  බඳවා  ගැනීම්,  උසස්  කිරිම්, 

මාරු කිරීම්  හා ඊට අනුසාංගික වූ කරුණු වලට 

අදාළ විගණන වසේවා වකොමිෂන් සභාවව් කාේය 

පටිපාටික රීති දැනටමත් වකටුම්පත් කර ඇත.  

ජාතික විගණන කාේයාලවේ  වාේෂික 

ඇස්තවම්න්තුව සකස් කිරීම. 

ජාතික විගණන කාේයාලය ස්ථාපිත කිරීමට 

අදාළ විධි විධාන ඇතුළත් ජාතික විගණන පනත 

පාේලිවම්න්තුවව් සම්මත වී වනොමැති බැවින් 

අදාළ කාේයයන් ඉටු කර නැත. 
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3.3  ෙරිොලන සෙ මූලය කටයුතු  

 

(අ) විගණන වසේවා වකොමිෂන් සභාවව් සමස්ත පරිපාලනය, මානව සම්පත් කළමනාකරණය හා 

වතොරතුරු කළමනාකරණ සම්බන්ධ කාේයභාරය පාලන අංශ්‍ය විසන් වමවහයවනු ලබන අතර, 

මූලය කටයුතු හා  ස්ථාවර වත්කම් වාේතා කිරීමට අදාළ සයලු කටයුතු ගිණුම් අංශ්‍ය විසන් ඉටු 

කරනු ලබයි.  

 

(ආ)  2017 වේෂය සඳහා පුනරාවේතන වියදම් වශ්‍වයන් රුපියල් මිලියන 52.2 ක්  සහ ප්‍රාේධන වියදම් 

වශ්‍වයන් රුපියල් මිලියන 2.8 ක් වලස වියදම් දැරීම සඳහා රුපියල් මිලියන 55 ක් වාේෂික 

ප්‍රතිපාදන මහා භාණ්ඩාගාරවයන්  සලසා තිබුණි.  

 

(ඇ)   2017 වේෂවේ විගණන වසේවා වකොමිෂන් සභාවව් ප්‍රතිපාදන, වියදම් සහ ඉතිරිය පිළිබඳව 

සාරාංශ්‍ය පහත පරිදි වව්.  

 

 ප්‍රතිොදන 

රු. 

මුළු වියදම 

රු. 

 

ඉතිරිය 

රු. 

පුනරාවේතන 
 

52,234,000 27,397,518 

 

24,836,482 

 

ප්‍රාේධන 
 

2,800,000 1,092,552 
 

1,707,448 
 

එකතුව 55,034,000 28,490,070 

 
26,543,930 

 

 

 

සටෙන : ජාතික විගණන පනත 2017 වේෂය අවසන් වන විටත් සම්මත කර වනොතිබුණු බැවින් 

වකොමිෂන් සභාව සඳහා වවන් කර ඇති සම්පූේණ ප්‍රතිපාදන අවේක්ෂිත පරිදි වැය කර 

වනොමැත. 
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වියදම
ඉතිරිය

51.77%

48.23%

මි
ලි

ය
න

වියදම් සාරාංශය 

වියදම

ඉතිරිය

 

 

 

 

 

 

 

විගණන සසේවා සකොමිෂන් සභාසේ මූලය සාරාංශය (2017) 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

වියදම
ඉතිරිය

52.45%

47.55%

මි
ලි

ය
න

 

පුනරාවර්තන වියදම්

වියදම

ඉතිරිය

වියදම
ඉතිරිය

39.02%

60.98%

මි
ලි

ය
න

ප්‍රාේධන වියදම්

වියදම

ඉතිරිය
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2017 වර්ෂසේ සම්පූර්ණ මූලය වාර්තාව 
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(ඈ)  විගණන වසේවා වකොමිෂන් සභා කාේය මණ්ඩලවේ දැනුම හා කුසලතා වේධනය කිරීවම් 

වැඩසටහන් යටවත් 2017 වේෂය තුල නිලධාරීන් විවිධ ක්වෂේත්‍ර යටවත් පහත දැක්වවන පරිදි 

පුහුණු සඳහා වයොමු කර ඇත. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 පුහුණු වැඩසටෙසන් නම තනතුර නිලධාරින් 

ගණන 

1 වන්වාසක වදමළ භාෂා පුහුණු පාඨමාලාව රියදුරු 

කාේයාල කාේය සහයක 

01 

01 

2 රජවේ වැටුේ සැකසීවම් පද්ධතිය රාජය කළමනාකරණ 

සහකාර 

01 

3 ලංසු ලියවිලි සකස් කිරීම හා ප්‍රසම්පාදන 

ක්‍රියා පටිපාටිය 

පරිපාලන නිලධාරි 01 

 

4 විනය කාේය පටිපාටි රාජය කළමනාකරණ 

සහකාර 

01 

5 වදමළ භාෂා පුහුණු වැඩසටහන වතොරතුරු හා 

සන්නිවව්දන තාක්ෂණ 

නිලධාරි, රාජය 

කළමනාකරණ සහකාර, 

රියදුරු හා  කාේයාල 

කාේය සහයක 

 

15 

6 CIGAS වැඩසටහන පිළිබඳ පුහුණුව  රාජය කළමනාකරණ 

සහකාර 

01 

7 ඉංග්‍රීස භාෂාවවන් විධිමත් ලිපි ලිවීම 

පිළිබඳ පුහුණුව  

රාජය කළමනාකරණ 

සහකාර 

01 

8 කාේයාල ක්‍රම පිළිබඳ එක් දින පුහුණු 

වැඩසටහන 

පරිපාලන නිලධාරි, 

වතොරතුරු හා  

සන්නිවව්දන  තාක්ෂණ 

නිලධාරි, රාජය  

කළමනාකරණ සහකාර, 

09 

9 කාේයාල කළමනාකරණය පිළිබඳ 

ඩිේවලෝමා පාඨමාලාව 

පරිපාලන නිලධාරි 01 

10 ආතති කළමනාකරණය කාේය මණ්ඩලවේ සයළු 

නිලධාරින් 

 21 
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4. කාර්ය මණ්ඩලය 

4.1     කාර්ය මණ්ඩල සංයුතිය   
 

විගණන වසේවා වකොමිෂන් සභාව සඳහා  අනුමත කර ඇති මුළු තනතුරු සංඛ්‍යාව 43කි.එවහත් 

ජාතික විගණන පනත වමවතක් සම්මත වී වනොමැති බැවින් එදිවනදා පරිපාලන හා මූලය කටයුතු  

සඳහා නිලධාරීන් 21 වදවනකු පමණක් අනුයුක්ත කිරීමට කටයුතු කරන ලදී. 
 

විගණන සසේවා සකොමිෂන් සභාසේ අනුමත ො දැනට සසේවසේ නියුතු කාර්ය මණ්ඩලය සෙ පුරප්ොඩු 

2017.12.31 දිනට 

තනතුසර් 

මට්ටම 

තනතුර සසේවය සරේණිය/ 

ෙන්තිය 

අනුමත 

තනතුරු 

සංඛ්‍යාව 

සසේවසේ 

නියුතු 

සංඛ්‍යාව 

පුරප්ොඩු 

සංඛ්‍යාව 

 

 

 

වජයෂ්ඨ 

මට්ටම   

 

වල්කම්   01 01 0 

අතිවේක වල්කම් ශ්‍රී ලංකා පරිපාලන වසේවය විවශ්‍ේෂ 01 0 01 

වජයෂ්ඨ සහකාර 
වල්කම් 

ශ්‍රී ලංකා පරිපාලන වසේවය I 01 0 01 

අධයක්ෂ දීප වයාේත වසේවා I 01 0 01 

සහකාර වල්කම් ශ්‍රී ලංකා පරිපාලන වසේවය III /II 02 0 02 

සහකාර අධයක්ෂ දීප වයාේත වසේවා III /II 01 0 01 

විගණන අධිකාරි ශ්‍රී ලංකා විගණන වසේවය III /II 01 0 01 

ගණකාධිකාරි ශ්‍රී ලංකා ගණකාධිකාරි  වසේවය III /II 01 01 0 

නීති නිලධාරි වදපාේතවම්න්තු ගත III /II 01 0 01 

එකතුව 10 02 08 
 

 

තෘතීය 

මට්ටම 

පරිපාලන නිලධාරි රාජය කළමනාකරණ සහකාර 

වසේවය 
අධි පන්තිය 01 01 0 

භාෂා පරිවේතක භාෂා පරිවේතක වසේවය II/ I 03 0 03 

වතොරතුරු හා 
සන්නිවව්දන 
තාක්ෂණ නිලධාරි 

ශ්‍රී ලංකා  වතොරතුරු හා 

සන්නිවව්දන තාක්ෂණ වසේවය 
2 පන්තිය 

II/ I 

01 01 0 

එකතුව 05 02 03 
 

 

ද්විතීය 

මට්ටම 

වතොරතුරු හා 

සන්නිවව්දන 

තාක්ෂණ සහකාර 

ශ්‍රී ලංකා  වතොරතුරු හා 

සන්නිවව්දන තාක්ෂණ වසේවය 

3 පන්තිය   
III /II/ I 

01 0 01 

 

රාජය කළමනාකරණ 

සහකාර 

රාජය කළමනාකරණ සහකාර 

වසේවය 
III /II/ I 15 07 08 

එකතුව 16 07 09 
 

ප්‍රාථමික 

මට්ටම 

රියදුරු රියදුරු වසේවය III/II/ I 06 05 01 

කාේයාල කාේය 
සහයක 

කාේයාල වසේවක වසේවය III/II/ I 06 05 01 

එකතුව 12 10 02 

එකතුව 43 21 22 
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4.2     සංවිධාන සටෙන 
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5. සකොමිෂන් සභා රැස්වීම්  
 

සමාවලෝචිත වේෂය තුල වකොමිෂන් සභා රැස්වීම් 12 ක් පැවැත්වීමට කටයුතු වයොදා ඇත. 

 

 

6.  ස්තුතිය 

 

විගණන වසේවා වකොමිෂන් සභාවව් කාේයයන් ඉටුකිරීම සඳහා සහය ලබා දුන් ජනාධිපති වල්කම් 

කාේයාලවේ, පාේලිවම්න්තු මහ වල්කම් කාේයාලවේ, රාජය පරිපාලන හා කළමනාකරණ 

අමාතයාංශ්‍වේ , මුදල් හා ජන මාධය අමාතයාංශ්‍වේ, විගණකාධිපති වදපාේතවම්න්තුවව් කාේය 

මණ්ඩලයටද, විගණන වසේවා වකොමිෂන් සභාවව් සමස්ත කාේය මණ්ඩලයටද වකොමිෂන් සභාවව් 

කෘතවව්දීත්වය  පල කරනු කැමැත්වතමු. 

 

 

ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථාවව් 153 ඌ වයවස්ථාව අනුව විගණන වසේවා වකොමිෂන් සභාව සඳහා 2017 

වේෂය වවනුවවන් වමම වාේතාව ඉදිරිපත් කරනු ලැවේ. 
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එච්.එම්. ගාමිණි විවේසංහ මහතා සභාපති  

 

විනිසුරු නිහාල් සුනිල් රාජපක්ෂ මහතා  සාමාජික 

  

අයි. ගාමිණි අවේරත්න මහතා   සාමාජික  

    

වී. කන්දසාමි මහතා    සාමාජික

  

ඩේලිව්.ඒ. වසෝමපාල වපවේරා මහතා  සාමාජික 


	Page 1

