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01. හැඳින්වීම 

එක්සත් ජාතීන්ගේ මත්ද්ර ව්යප ාා පරාා  ිළිබඳ  ාා්යාායා (2013) ගරන්ව්යා ගෙන්ගන් නූතන 

ගයෝාගේ ගඳොගාෝ ප පානා පුවව්ය නවව්යත නවව්යත ඳන් නාාාා ාත වීගේ ප්රිව්යතතාව්යා 

ඳන් නාාාාාත වීම ගව්යුවව්යට ඇති විාල්ර ෙඬුව්යේ තුිබන් පඩුාළ ාවකි ඳව්යා. එගමන්ම ඳන් නාාාා 

ාත රැෙවිාන් ප්රිමාතා පඩු කිීමමට ෙ විාල්ර ෙඬුව්යේ ්රීම වව්යාල් ග . ගඳොගාෝ පධිාාත ඳය ප්රිගශ  

තුළ ප්රිජා ගස ව්යා සේඳන්  ියගාෝා ජන්රිදා වී ඇත. ඊට ගා තුව්ය එම ියගාෝා තුිබන් පුශායාා 

පරාා ාාරි ක්රිමාාව්යන් තුිබන් සමාජාට ාළ ාාියා ගව්යුවගව්යන් පුශායාා වින්න් නවව්යත ප්රිජාව්යට 

ප්යථව්යත් ාමක් න්දු ාාන ඳවවිිය. ඒ පුවව්ය ගමම විාල්ර ෙඬුව්යේ ෙඩාක් ගාෝ පත්හිටුව්යන යෙ 

ඳන් නාාාා ාත කිීමගේ ෙ ෙඬුව්යමාට ව්යඩා ප්රිඳය ෙඬුව්යමක් ගයස සවයගක්.   

 

මෑත ාායගේ ඳන් නාාාාාතව්ය පුශායාන් විග ෝ නා කිීමම ගව්යුවව්යට ප්රිජාව්ය රාො ාාාත් ෙඩුව්යේ 

්රීම තුිබන් පුශායාන් ියව්යවාි  ඳව්යට රත්කිීමම ගයෝාගේ ප්රිව්යතතාව්යක් වී ඇත. (ි සානාාා, 2013)                

ශ්රික යාාාව්ය ෙ ඒ පුවව්ය ාන්න් 1999 පාා 46 ොත ප්රිජා රාො විග ෝ න රනත සථථාිළත ාාන යෙ පතා 

ප්රිජා රාො විග ෝ න ්රීමා ියාු  ව්යපාරිතිාක් ගයස පධිාාත 03 ක් ආශ්රිකතව්ය ආාේක ාාන ය . එම 

ියාු  ව්යපාරිතිා 2008   පධිාාත පමාතපාා ා ාටගත් ගෙරා්යතගේන්තුව්යක් ඳව්යට රත්විා. ගේ ව්යන 

විට ි ව්යයින පුාා මගා සථත්රාාත් පධිාාත ාා සාචාාා මගා සථත්රාාත් පධිාාත 125ා ප්රිජා විග ෝ න 

ක්රිමාාව්යය ා ක්රිමාාත්මා ග . 

 

ප්රිජා රාො විග ෝ න රනතට පුවව්ය ඳන් නාාාා ාත කිීමගේ පව්යම ෙඬුව්යමක් ියාම කිීමම පියව්යා්යා 

ගනොව්යන ව්යාෙක් ගාෝ ව්යාෙ ස ාා ියාන්ත ෙණ්ඩනා පවුරුදු 02ාට ව්යඩා පඩු ඳන් නාාාා ාත කිීමගේ 

ව්යාෙක් ස ාා ඳන් නාාාා ාත කිීමම ගව්යුවව්යට ගාෝ පත්හිටුව්යන යෙ න්ා ෙඬුව්යමක් ගව්යුවව්යට ගාෝ 

ෙඩාක් ියාම කිීමම ගව්යුවව්යට ගාෝ ප්රිජා රාො විග ෝ න ආාාව්යක් යඳාි ා ාවකිා. ඒ පුවව්ය රනගත් 

ප්රිජා රාො විග ෝ න ියගාෝා ව්යය පව්ය පතා ගරන්ව්යා   ඇත. එනේ  
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 ව්යාොරුගේ පරාා ාාරි ච්යාාව්ය තක්ගස රු කිීමමට 

 ව්යාොරුට ඔහුගේ මත්ද්ර ව්යප කාවිතා ගත්රුේ ාවීමමට ාා ඒ ස ාා ප්රිතිාාා ාා පව්ය ප ිළාව්යා 

ාවීමමට 

 ව්යාොරුට ඔහුගේ පරාා ාාීම ච්යාාව්ය ිළිබාේ ගා ම ස ාා ඇති ව්යවඩසටාන් ව්යයට සාකාගි 

වීමට (ාා්යට්ය, 1998)   

ව්යාොරුගව්යකු ඳන් නාාාා ාත වූ විට එම තත්ත්ව්යා සමාජීයීා ාා ආ්යථිා ව්ය ගාන් ඳයරන පතා 

සුළු ව්යාොරුව්යන් ඳන් නාාාාාත වීගමන් ෙරුණු පරාා ාරුව්යන් සමඟ ඇසුා ියසා වි රිගේ ඳාරතය 

පරාා ාරුව්යන් ඳව්යට ාා සමාජ විගාෝධි පොසථ ඇති පුශායාන් ඳව්යට රත් ග . එගමන්ම ඳන් නාාාා 

ාත වීම තුළ රැකිාාව්ය පහින් වීගේ පව්යොනම ාා රවුගල් ආොාේ උරාන්නා ඳන් නාාාා ාත වීම තුළ 

රවුගල් සාමාජිායින්ට ිළිබසාත පහින් වීගමන් ඔවුන් රවුගල් නඩත්තුව්ය ස ාා තව්යදුාටත් සමාජ 

විගාෝධි ක්රිමාාව්යය ියාත වීමක් න්දු ග . රාසවල් ාන ව්යාගස  ෙරුව්යන්ට රාසවල් ප පාරනා පහින් වීමත්, 

ඔවුන්ට රවුගල් නඩත්තුව්ය ස ාා ොාා වීමටත් න්දු ග .   ඊට පමතාව්ය පුශායයින් ඳන් නාාාා ාත 

වීම තුළ රැෙවිාන්ට ආාාා ාා ඇඳුේ සවරයීම ඇතුළුව්ය ඳන් නාාාා නඩත්තුව්ය ස ාා ාජාට වි ාය 

ු ෙයක් ව්යවා කිීමමට න්දුව්යන පතා ඳන් නාාාා තුළ තෙඳො ව්යවඩි වීගමන් රරිරායන ාවටළු ඇති ග .  

ගේ පුවව්ය   සුළු ව්යවාි ාරුව්යන් ප්රිජා රාො විග ෝ න ියගාෝා ස ාා ගාොු  කිීමම තුළ ඳන් නාාාා 

තෙඳො පව්යම කිීමමත් ඳන් නාාාා නඩත්තුව්ය ස ාා ාන විාෙම පව්යම කිීමමත් න්දු ාළ ාවා. ගේ 

පුවව්ය සුළු ව්යාොරුව්යන් ස ාා ප්රිජා රාො විග ෝ න ියගාෝා යඳා ම තුිබන් එම ව්යාොරුව්යන්ගේ 

පරාා ාාරි ච්යාාව්යන් නවති ාළ ාවකි පතා ඔහු සමාජා තුළ තඳා ාියන්න් ාාරත් පුාව්යවන්ගාකු 

ඳව්යට රත් ාළ ාවා.  
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දැක්ම 

සුළු වරදකරුවන්  සහ වරදට පෙළඹිය හැකි පුද්ගලයින් යහෙත් 

පුද්ගලයන් බවට ෙත්කිරීම 

 

 

පමපහවර 

ෙසු විෙරමක් සහිත  ඵලදායි ප්රැජා විපධ න  ්රියයාවයකයක් ළින්න් 

සුළු වරදකරුවන්, වරදට පෙළඹිය හැකි පුද්ගලයින්  හා ඔවුන්පේ 

ෙවුල් ආර්ථික,සමාජීය හා අනාාත්ක ක  වධපයන් සරවර්න ය 

කිරීම. 

 

අගයන් 

සම්ෙත් උෙරිම භාවිතය 

නිර්මාණශීයකභාවය  

කණ්ඩායම් හැගිම 

නිරන්තර දියුණුව 

වගවීම 
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01.1 අරමුණු 

1 1999 පාා 46 ොත ප්රිජා රාො විග ෝ න රනත ක්රිමාාත්මා වීම මගින් සු    ළු ව්යාොරුව්යන් 

ඳන් නාාාා කිීමම ගව්යුවව්යට ඔවුන් ප්රිජාව්ය තුළ විග ෝ නා කිීමම. 

 

2 සුළු ව්යාොරුව්යන් ඳන් නාාාා ාතවීම පඩුාා ඳන් නාාාා තෙඳො ාා ඒ සොා ව්යවාගව්යන            

ාජගේ විාෙේ පඩුාීමම. 

 

3 ප්රිජා විග ෝ න ආාායාීනන්ගේ ්රනමා ාග  සාව්ය්ය නා ස ාා ගාොු ාා ාවීමම. 

 

4 ප්රිජා විග ෝ න ආාායාීනන් මානන්ා, ප පාත්න්ා, සමාජීා ාා ආ්යථීා ව්ය ගාන්  

සාව්ය්ය නා කිීමම. 

 

5 ව්යාෙට ගරළඹිා ාවකි පුශායාන්ගේ ාා ප්රිජා විග ෝ න ආාායාීනන්ගේ රවුල් ආ්යථිා 

සමාජීා ාා ආ පාත්මා ව්ය ගාන් සාව්ය්ය නා කිීමම. 

 

6 ප්රිජා ගස ව්යා පව්යසන් ාය පුශායාන්ගේ ාා පුනරුත්ථාරන ම පසථථානව්යය න් පුනරුත්ථාරනා 

වූ පුශායාන්  ිළිබඳ  රසු විරාේ න්දු කිීමම. 

 

කාර්යන්/සැළසුම් 

1. පධිාාත මඟින් සුළු ව්යවාි ාරුව්යන් වූ පුශායයින් ප්රිජා රාො විග ෝ න ියගාෝා ස ාා 

ඇතුළත් කිීමම   

2. ආාායාීනන්ගේ ප පාරන සාව්ය්ය නා ස ාා ආාන්ා සාව්ය්ය න ව්යවඩසටාන් ඇති කිීමම  

3. ආාායාීනන්ගේ මානන්ා  ගසෞඛ්යප ව්ය්ය නා ාා උරගශ න ව්යවඩසටාන් ඇති කිීමම  

4. ආාායාීනන්ගේ විග  ෂ ාවකිාාව්යන් ාා ජීව්යන තත්ත්ව්යා නාාන්ටුවීම ස ාා ව්යිත්තීා පුහුණු 

ව්යවඩසටාන් ක්රිමාාත්මා කිීමම  
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5. ආාායාීනන්ගේ ආ්යථිා තත්ත්ව්යා නාා න්දු වීම සොා විවි  සාව්ය්ය න ව්යපාරිති ක්රිමාාත්මා 

කිීමම 

6. ආාායාභින් මත්ද්ර ව්යප කාවිතා ව්යවයවක්වීම ස ාා ෛව්යෙප ප්රිතිාාා සොා ගාොු  කිීමම  

7. ගරෞරුෂ සාව්ය්ය න ව්යවඩසටාන් ක්රිමාාත්මා කිීමම 

 

ආයත පේ ප්රැමුතතා 

1. ඵයොයී පුනරුත්ථාරන ාා ප්රිතිාාාාත්මා ව්යවඩිළිබගව්යයක් තුිබන් ප්රිජා රාො විග ෝ න 

ආාායාීනන් ාාරත් පුාව්යවන්ාන් ඳව්යට රත් කිීමම 

2. මානව්ය සේරත් සාව්ය්ය නා 
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01.2 සරවිනා  වවහය  
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ප්රැජා ොදක විපධ න  පදොර්තපම්න්ළිප  201 .12.31 දි ට කාර්ය මණ්ඩල විස්තර

 **     ත්රාසථතව්යා  ප්රිාාාාකින් න්ා ගිා ගස ව්යාගාකු සොා ාා.ර.ච පුවව්ය ව්යවටුප් ගාව්යුව යවගේ.  

 

 

 

 

ත ළිර අනුමත පසේවක 

සරතාාව

දැ ට සිටි  

පසේවක සරතාාව

ප්රිජා විග ෝ න ගාොමසාරිසථ ----

සාාාා ගාොමසාරිසථ/ියගාෝජප 

ගාොමසාරිසථ 

2 01

ාතාාධිාාරි

ගජපෂථප ප්රිජා විග ෝ න ියය ාරි 0 2

කාෂා රරිව්ය්යථා (ගෙමළ) 01 -

6 ප්රිජා විග ෝ න ියය ාරි 12 0

7 රරිරායන ියය ාීම

8 ව්යවඩසටාන් සාාාා

9 සාව්ය්ය න ියය ාීම  328

10 ගතොාතුරු සන්ියග ෙන සාාාා

11 ය ිළාරු ාාජප ාළමතාාාත 

සාාාා 

0

12 ව්යවඩ රීමක්ෂා 14  

 **

3 ාා්යාාය ාා්යා සාාා 6

4 රිාදුරු

එකළිව 607 5 1
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01.3 ශ්රිය ලරකාප  ප්රැජා ොදක විපධ න  ්රියයාවයකය සප්ාත ත කිරීම  

ප්රිජා රාො විග ෝ න ්රීමා 1999 ව්යසග්ය  පධිාාත පමාතපාා ාට පාත් ියාු  ව්යපාරිතිාක් ගයස 

ආාේක ාාන ය . 2000.02.17 ප්රිජා රාො විග ෝ න ව්යපාරිතිා ආාේක ාාන පතා එා 

පත්ාොඳවලීමක් ගයස මගා සථත්රාාත් පධිාාත 03 කින් ආාේක ාාන යෙ පතා එනේ පළුත්ාගේ, 

මාය ාාාන්ෙ, ගාොටුව්ය පධිාාත ආශ්රිකතව්ය එා ආාේක ාාන ය .   2003 ව්යසග්ය   ගමා ඒාාාක් 

ඳව්යට රත් වූ පතා එහි සා්යථාත්ව්යා මත 2008.07.01 පධිාාත පමාතපාා ාට පාත් 

ගෙරා්යතගේන්තුව්යක් ඳව්යට රත් ාාන ය .   

 

පධිාාත ාා ීමති ප්රිතිසාසථාාත පමාතපව්යාාා වින්න් 2000 ව්යසග්ය න්ට ව්යරින්ව්යා ාවස  ියග ෙන 

මඟින් පධිාාත ඳය ප්රිගශ  ව්යය ප්රිජා විග ෝ න ක්රිමාාව්යය ා ආාේක ාාන ි නා රළ ාාන ය . ඒ 

පුවව්ය ආාේකගේ   ගාොළඹ සා ගාොටුව්ය පධිාාත ඳය ප්රිගශ  ෙ, 2001 ව්යසග්ය   පධිාාත ඳය 

ප්රිගශ  03 ක් ෙ, 2005 ව්යසග්ය  පධිාාත ඳය ප්රිගශ  05 ක් ෙ, 2007 ව්යසග්ය   පධිාාත ඳය ප්රිගශ  32 

ක් ෙ ව්ය ගාන් පධිාාත තුළ ගමම ක්රිමාාව්යය ා ව්යපාප්ත කිීමම සමඟ ප්රින්ශ  ාාන ය . ව්ය්යතමානගේ 

ගමම ක්රිමාාව්යය ා මගා සථත්රාාත් පධිාාත ාා සාචාාා පධිාාත 125 ා ක්රිමාාත්මා ග .  

 

01.4 ෙ පත් විධිවිනා  

 1999 පාා 46 ොත ප්රිජා රාො විග ෝ න රනත මඟින් ඳන් නාාාා ාත කිීමම ගව්යුවව්යට ප්රිජා රාො 

විග ෝ න ියගාෝා පධිාාත මඟින්  යඳා  ම ස ාා ියතිමා ප්රිතිරාෙන සාසථ ාාන ය .  එම 

රනගතහි 5(1) ව්යාන්තිගාහි ෙවක්ගව්යන ආාාාාට ප්රිජා රාො විග ෝ න ආාාව්යක් ියකුත් ාළ 

ාවක්ගක් ඳන් නාාාා ාත කිීමම පියව්යා්යා ගනොව්යන සා ියාම ාළ ාවකි ඳන් නාාාාාත කිීමගේ 

ාාය සීමාව්ය පවුරුදු 2 ක් ගනොවක්මව්යන ව්යාෙව්යල් ස ාා රමණි. ඒ පුවව්ය ඳන් නාාාා ාත කිීමගේ 

පත්හිටුව්යන යෙ ඳන් නාාාාාත කිීමගේ ෙඩුව්යමක් ගව්යුවව්යට ගාෝ ෙඩාක් ියාම කිීමම ගව්යුවව්යට  ප්රිජා 

රාො විග ෝ න ආාාව්යාට ව්යාොරු ඇතුළත් ාළ ාවා.    
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පකොමසාරිස්වරයාපේ කර්තවා - (4 ව  වගන්තිය) 

(ප)  ගේ රනගත් ාා්යා ස ාා ිළහිටුව්යන යෙ ප්රිජා විග ෝ න ම පසථථාන විෂගාහිෙ , ප්රිජා රාො 

විග ෝ න ියගාෝජප ගාොමසාරිසථව්යාාන් ාා ප්රිජා රාො විග ෝ න සාාාා ගාොමසාරිසථව්යාාන් 

විෂගාහිෙ, ප්රිජා රාො විග ෝ න ගෙරා්යතගේන්තුග  පගනක් ියය ාාන් විෂගාහි ෙ රායනා 

ක්රිමාාත්මා කිීමම 

(ආ)  ප්රිජා රාො විග ෝ න ආාා ක්රිමාාත්මා කිීමම ස ාා උත ත මණ්ඩය සමඟ ව්යවඩ ාටතුතු 

ිළිබගාය කිීමම 

(ඇ)  ප්රිජා රාො වි   ග ෝ න ආාා ස ාා ව්යාොරුව්යන්ගේ ගාෝාපතාව්යා සේඳන් ගාන් 

පධිාාතව්යයට උරගෙසථ  ම 

(ඈ)  ප්රිජා රාො විග ෝ න ආාා ක්රිමාාත්මත කිීමම ස ාා රව්යත්නා රාසුාේ ියසවාව්ය ෙවන ාවීමම , 

ඒ රාසුාේ ාඳුනා ාවීමම ාා ඒ ිළිබඳ ව්ය පධිාාතව්යයට උරගෙසථ  ම 

(ව)  පධිාාතා වින්න් ඇතුයත් කිීමමට ගාෝජිත ප්රිජා රාො වි ග ෝ න ආාාව්යක් ාා සේඳන්  ාළ 

තුතු වතාම උත ත ව්යවඩසටාන ගාෝ විග  ෂ ගාොන්ගශන්ා සේඳන් ගාන් උරගෙසථ යඳා  ම 

(ඊ)  ප්රිජා රාො විග ෝ න ආාා ඇතුයත් ාා ඇත්ගත් ාේ ව්යාොරුව්යන් සේඳන් ගාන් ෙ ඒ 

ව්යාොරුව්යන් ියාාමනා කිීමම , ඔවුන් ප්රිවීක්ෂතා කිීමම ාා පීකක්ෂතා කිරිම. 

(උ)  14 ව්යන ව්යාන්තිා ාටගත් නඩු රවව්යීමගේ පොස ඇතිව්ය , ප්රිජා රාො විග ෝ න ආාාව්යා ාේ 

ගාොන්ගශන්ාක් පුවව්ය ක්රිමාා කිීමම රවාවා ාවීමම ිළිබඳ ව්ය පධිාාතාට ෙවුවේ  ම 

(ඌ)  පව්ය ප පව්යසථථාව්යාි   , ප්රිජා රාො විග ෝ න ආාාව්යක් ගව්යනසථ ාාන ගයස වල්යා න්ීම 

(එ)  විග ෝ න මූය ්යම , පාු ණු ාා ව්යවඩසටාන් සේඳන් ගාන් ප්රිජා ප පාරනා යඳා මට 

සවයසීම. 

 

ප්රැජා විපධ න  ආාාවල පකොන්පද්සි (9 ව  වගන්තිය) 

(1) සෑම ප්රැජා ොදක විපධ න  ආාාවක්ම නියක ත ආකතතිපයහි විය යුළි අතර , එහි ෙහත සඳහන් 

පකොන්පද්සි ඇළිලත් විය යුළිය :-  

(ප)  ව්යාොරු කිීමගේ  ඳන් නාාාාාත කිීමමකින් ෙඬුව්යේ ාාුව යවබිා ාවකි ගව්යනත් ව්යාෙක් 

ආාාග  ාාය සීමාව්ය තුය  , ව්යාොරු වින්න් ාාුව ගනොයවබිා තුතු ඳව්ය ; 
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(ආ)  ආාාග  ි න න්ට රවා ාවත්තෑ ගොක් ඇතුළත ව්යාොරු ිය ථත ත ප්රිජා විග ෝ න 

ම පසථථානාක් ගව්යත ව්යා්යතා ාළ තුතු ඳව්ය ; 

(ඇ)  ප්රිජා විග ෝ න ම පසථථාන කාා ියය ාාාා වින්න් ිය ථත තව්ය ස ාන් ාාුව යඳන ි නව්යය  

ප්රිජා රාො විග ෝ න ගෙරා්යතගේන්තුග  ියය ාගාකු ගව්යත ව්යාොරු ව්යා්යතා ාළ තුතු ඳව්ය ාා ඒ 

ියය ාාා ව්යාොරු ඳවලීමට රවන් ගතන ඳව්ය ; 

(ඈ)  ව්යාොරුගේ ය ිළනගාහි, ගස ව්යා ියතුක්තිගාහි ගාෝ රැකිාාගව්යහි ගාෝ ාේ ගව්යනසථ වීමක් ඒ 

ගව්යනසථ වීම න්දු වීමට ාටත් ිළරිගසන් ි න ාතාට ගරා, ව්යාොරු වින්න් ආාාග  ිය ථත තව්ය ස ාන් 

ප්රිජා විග ෝ න ම පසථථානා කාා ියය ාාා ගව්යත ෙවුවේ ි ා තුතු ඳව්ය. 

(ව)  ආාාග  ිය ථත තව්ය ස ාන් ප්රිජා විග ෝ න ම පසථථානා කාා ියය  ාාා වින්න් සාමානපගාන් 

ගාෝ ාේ විග  ෂ පව්යසථථාව්යාට පොයව්ය ගෙුව යඳන පව්යසාාක් ව්යන පව්යසාා ඇතිව්ය ාවා , ව්යාොරු 

ිය ථත ත ප්රිගශ ාකින් ඳවාවා ගනොාන ඳව්ය , 

(ඊ)  2 ව්යන ව්යාන්තිා ාටගත් රත් ාාන යෙ ියය ාාන් වින්න් ියකුත් ාාුව යඳන න්ාළු 

ීමතපාුවල ය ීමතිව්යයට, උරගෙසථව්යයට ාා විධිවි ාන ව්යයට ව්යාොරු පව්යනත ව්යන ඳව්ය. 

 

(2) (අ) වරදකරුපේ සාෙරාධී හැසිරීම පකපරහි දායක වූ  පෙෞද්ගයකක සානක කිසිවක් 

තක්පසේරු කිරීම හැකි කිරීපම්; 

(ආ)  ඒ සා ා ාදුනා ාවීමමට ,ඒව්යා රායනා කිීමගමහි ිළාව්යා ාවීමමට සා පව්ය ප ව්යන්ගන් නේ 

ඒව්යා ස ාා ප්රිතිාාා යඳා ාවීමමට ව්යාොරුට පව්යසථථාව්යක් යඳා  ගේ ; සා 

(ඇ)  සථව්යකීා සාරාාීක ාවන්ීමම ගාගාහි ගාය න්ම පොය ක්ගෂ ත්රාාන්හි පඩුුහහුඬුාේ ඇති 

ව්යාොරුගව්යකුට ,ඒ පඩුුහහුඬුාේව්යයට ිළිබාේ ගා ම ස ාා සවයසුේ ාා ඇති ව්යවඩසටාන් ව්යයට 

සාකාගී වීගේ, ාා්යා සොා  පධිාාතා වින්න්, ප්රිජා රාො විග ෝ න ආාාව්යාට රාත ස ාන් 

ගාොන්ගශන් එාක් ගාෝ ව්යවඩි ාතනක් ඇතුයත් ාාුව යවබිා ාවකිා :- 

i. ආාාග  ිය ථත තව්ය ස ාන් ාා ඇති ප්රිජා විග ෝ න ම පසථථාන කාා 

ියය ාාා වින්න් වි ාන ාාුව යඳන රරිි  වූ ගාවීමක් ාාුව ගනොයඳන ප්රිජා 

ව්යවඩ , පධිාාතා වින්න් ිය ථත ත ාාුව යඳන ාායාක් ස ාා ව්යාොරු වින්න් 

වටු ාාුව යඳන ඳව්ය, 
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ii. ව්යාොරු, ගාොමසාරිසථව්යාාා වින්න් නේ ාාුව යඳන ප්රිජා රාො විග ෝ න 

ගෙරා්යතගේන්තුග  ියය ාාකුගේ පීකක්ෂතා ාටගේ න්ටිා තුතු ඳව්ය ; 

iii. පධිාාතා වින්න් ිය ථචා ාාුව යඳන ාා ගාොමසාරිසථව්යාාා වින්න් වි ාන 

ාාුව යඳන ප පාරියා, ව්යිත්තීාමා ාා ගරෞශාය ා පුහුණුවීේ ාා 

සාව්ය්ය න ව්යවඩසටාන් ව්යයට ව්යාොරු  සාකාගී ව්යන ඳව්ය ;සථව්යකීා සාරාාධි 

ාවන්ීමම ගාගාහි ගාය න්ම පොය ක්ගෂ ත්රාාන්හි ෙවඩි පඩුුහහුඬුාේ ඇති 

ව්යාොරුගව්යකුට, ඒ පඩුුහහුඬුාේව්යයට ිළිබාේ යඳා ගෙන ව්යවඩසටාන්ව්යයට 

සාකාගී ව්යන ගයස ියාම ාාුව යවබිා ාවකි ඳව්ය; 

iv. පධිාාතා වින්න් වි ානා ාාුව යඳන රරිි , ව්යාොරු ම පසාා ගාෝ 

මත්ද්ර ව්යපව්යයට ඇේඳවහිවීම ිළිබඳ  තක්ගස රුව්යාට කාජනා විා තුතු ඳව්ය ාා ඒ 

ස ාා ප්රිතිාාා යඳා ාත තුතු ඳව්ය ගාෝ ඔහු ෛව්යෙප , මානන්ා ගාෝ මගනෝ 

ත කිත්සා තක්ගස රුව්යාට ාා ප්රිතිාාා යඳා ාවීමමාට කාජනා විා තුතු ඳව්ය ; 

v. ආාාග  ිය ථත තව්ය ස ාන් ප්රිජා විග ෝ න ම පසථථානා කාා ියය ාාා 

වින්න් වි ානා ාාුව යඳන රරිි  , මෙපසාා ගාෝ මත්ද්ර ව්යප කාවිතා රීමක්ෂා 

කිීමම ස ාා ව්යාොරු වි රිරත් ව්යන ඳව්ය ; 

vi. ආාාව්ය ඇතුළත් ාාුව යඳන්ගන් ාේ ාා්යා ස ාා ෙ ඒ ාා්යා සවයකිල්යට 

ගාන, පධිාාතා වින්න් පව්ය ප ගාෝ ගාෝාප ායි සයාුව යඳන  ගව්යනත් 

ාේ ගාොන්ගශන්ාක්. 
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02. විපධ න  ්රියයාවයකය 

2.1 ප්රැජා විපධ න  ආාා 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

35.29 

8.57 

2.78 

15.52 

7.38 

6.11 

9.81 

2.39 12.15 

ලබාගත් වරදකරුවන් සරතාාව (ෙළාත් අනුව) 

ඳසථනාහිා 

ම පම 

ඌව්ය 

ෙකුත 

සඳාාු ව්ය 

නවගානහිා 

ව්යාඹ 

උතුරුමවෙ 

උතුා 

               ෙළාත වරදකරුවන් සරතාාව 

ඳසථනාහිා 4970 

ම පම 1207 

ෙකුත 2186 

උතුා 1711 

නවගානහිා 861 

ව්යාඹ 1382 

උතුරු මවෙ 337 

ඌව්ය 391 

සඳාාු ව්ය 1040 

එකළිව 14086 
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වාත ප්රිසථථාාාට පුවව්ය ව්යවඩිම පාායාීනන් ප්රිමාතාක් ඳසථනාහිා රළාතට පාත්ා. පඩුම ආාායාීනන් 

ප්රිමාතා උතුරු මවෙ රළාතින් යවබී ඇත. ම පම රළාතට පාත් ආාායාීනන් ප්රිමාතා ඌව්ය රළාතට 

පාත් ආාායාීනන් ප්රිමාතා ගමන් ගෙුණතාකි. ෙකුත ාා ඌව්ය රළාත් ව්යයට පාත් ආාායාීනන් 

ප්රිමාතා වාළ පාාක් ාීම.     

 

වරපද් ස්වභාවය එකළිව ප්රැතිධතය  

ගාගාොයින් 2983 20.83  

    64.92 

 

ාාජා 1813 12.66 

ීමතිවිගාෝධි මත්රවන් 4503 31.44 

මාජන පීඩා 1473 10.28  

ගාොාාම 517 3.61  

රැව්යීම 38 0.27  

ීමති විගාෝධි පවි 9 0.06  

ගසොාඳඩු යඟතඳා ාවීමම 27 0.19  

සුදූව්ය 1218 8.50  

ගාෝයාාය 63 0.44  

ගව්යනත් 1680 11.73  

එාතුව්ය 14086 100.00  

 

ඒ පුවව්ය ශ්රික යාාාග  පධිාාත මඟින් සුළු ව්යාොරුව්යන් 15000ට රමත ව්යා්යෂිාව්ය ගමම පව්යසථථාව්ය 

සවයගස . ගමම ආාායාීනන්ගාන් 65% රමත ීමතිවිගාෝධි මත්රවන්, ගාගාොයි, ාාජා සොා ඇේඳවහි 

වූව්යන් ග . 
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වාත ප්රිසථථාාාට පුවව්ය ව්යවඩි ආාායාීනන් ප්රිමාතාක් විව්යාාාාන් ව්යන පතා ආාායාීනන් 

ඳන් නාාාා ාත වීම තුළ රවුගල් පොාේ උරාන්නා ඳන් නාාාාාත වීම තුිබන් රවුගල් 

සාමාජිායින්ට එා පහිතාා ගයස ඳයරාන පතා රවුගල් සාමාජිායින්ගේ නඩත්තුව්ය ස ාා බිරිෙ ගාෝ 

සවන්ාා පරාා  කිීමම ස ාා ගරළබීමට වඩ ඇත. 

 

 

27.45 

70.49 

0.82 

0.32 

0.92 

විවාහක අවිවාහකභාවය අනුව 

පවිව්යාාා 

විව්යාාා 

ව්යවන්ෙඹු 

ීමතිගාන් විව්යාා ගනොවු 

ි ක්ාසාෙ 

7.94 
9.16 

20.58 

25.43 

13.70 

19.39 

3.80 

0.00 
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10.00 

15.00 

20.00 

25.00 

30.00 

අනාාෙ  මට්ටම අනුව  
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වාත ප්රිසථථාාාට පුවව්ය ඳහුතා ආාායාීනන් ප්රිමාතාක් 7-9 ව්යසා ෙක්ව්යා රාසවල් ප පාරනා යඳා 

ඇත. 2016 ව්යසග්ය   ගමා 25.4% ග . ගෙව්යුවව්ය 4-6 ව්යසා ෙක්ව්යා රාසවල් ප පාරනා යව අ පා ග . 

ප.ගරො.ස (උ/ගරළ) ෙක්ව්යා ප පාරනා යව ප ප්රිමාතා වතාම පඩු සාඛ්යපාව්යකි. එා 2016 ව්යසග්ය   3.8% 

ග . 2016 ව්යසග්ය   රාසවල් ගනොගිා සාඛ්යපාව්ය 7.9% ග . වාත සාඛ්යපා ගල්ඛ්යන පුවව්ය 

ප.ගරො.ස(සා/ගරළ) ව්යඩා පඩු ප පාරනාක් ය අ ප්රිමාතා ු ළු ආාායාීනන් ප්රිමාතගාන් 76.8% ග . 

සාඛ්යපා ගල්ඛ්යන ව්යයට පුවව්ය ඳහුතා ආාායාීනන් ප්රිමාතා ප පාරන ම ටම පඩු පා ග . ඒ පුවව්ය පඩු 

ප පාරනාක් යව ප පා පරාා ාාරි ාවන්ීමේ ාා ච්යාාව්යන්ව්යයට නවඹුරු වීගේ ප්රිව්යතතාව්යක් ඇති ඳව්ය 

ගරීම ායි.   

 

 

 

2016 වාත ප්රිසථථාාාට පුවව්ය ඳහුතා ආාායාීනන් ප්රිමාතාක් ාේාරුව්යන් ගයස ගස ව්යා ාාන පා 

ග . ගෙව්යුවව්ය තාව්යාාය ා රැකිාාව්යන් ාාන ිළරිස ග . 2016 ව්යසග්ය   සථථීා රැකිාාව්යා ියතුක්ත 

ප්රිමාතා රැකිාාව්යක් ගනොාාත ප්රිමාතා ගමන් ගෙුණතාකි. ඒ පුවව්ය 2016 ව්යසග්ය   සථථිා රැකිාාව්යා 

ියතුක්ත ප්රිමාතා 7% ග .  ඒ පුවව්ය ආාායාීනන්ගාන් ඳහුතාා ාේාරුව්යන්, තාව්යාාය ා රැකිාාව්යා 

ියතුක්ත පා ාා රැකිාා විතුක්තව්යන පතා එා ිළිබගව්යය න් 65%, 22.3%, 4.8 ව්යන පතා එා ු ළු 

සාඛ්යපාගව්යන් 92.9% ග .  වාත ගතොාතුරු පුවව්ය ආ්යථිා ාා සාමාජ තත්ත්ව්යාන් ගනොමවති පුශායයින් 

පරාා  ස ාා ගරළඹීගේ ව්යවඩි නවඹුරුව්යක් ඇත.       
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වාත ප්රිසථථාාාට පුවව්ය ගඳොගාෝ පාායාීනන් ව්යාසථාාණ්ඩ 23-32 ව්යන පතා ග . ඒ පුවව්ය රවාවි ිබ 

ව්යන්ගන් ගඳොගාෝ තරුත ිළරිස සම ාණ්ඩාාේ ව්යය ඳයරෑම ියසා  ාා  රැකිාාව්යන් ගනොමවති වීම තුළ 

ාා ළාඳායවීගේ විව්යාා වීම තුළ රවුල් සාසථථාව්ය රව්යත්ව්යාගාන ාෑගේ ාවටළු ියසාත් පරාා  ස ාා 

ගරගළඹගව්යන ඳව්යයි. තව්යදුාටත් ව්යාසථ ාාණ්ඩ 18-22, 23-32,33-37,38-42 සවයකිා තුතු ම ටන්න් 

පරාාධි කිීමේ සේඳන් ව්ය වාළ පාාක් ාන්නා පතා ගමම ආාායාීනගේ පරාා ාාීම ාවන්ීමේ 

සමාජගේ ආ්යථිා, සමාජීා ාා ප පාත්න්ා ව්ය්ය නා ගාගාහි සවයකිා තුතු පන්ෙන්න් ඳයරායි.        
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2016 ව්යසග්ය සාඛ්යපා ගල්ඛ්යන පුවව්ය ප්රිජා රාො විග ෝ න ආාා ඳහුතාාක් යවබී ඇත්ගත් ඳසථනාහිා 

රළාගතිය. එගමන්ම ගාගාොයින් සේඳන්  ආාා ඳහුතාාක් යවබී ඇත්ගත් ඳසථනාහිා රළාගතිය. 

තව්යදුාටත් එම ආාා ප්රිමාතා ව්යසරින් ව්යසා ව්ය්ය නා ග . 2014 ව්යසග්ය    ීමතපානූල ය ගනොව්යන 

මත්රවන් සොා ඳහුතාාක් ආාා යවබී ඇති පතා 2016 ව්යසග්ය   ගාගාොයි ස ාා ඳහුතා ආාා 

ප්රිමාතාක් යවබී ඇත. තව්යදුාටත් 2015 ව්යසග්ය   ගසොාාේ සේඳන්  නඩු ව්ය්ය නා වී ඇති පතා 2016 

ව්යසග්ය   සුදු ගසල්යේ කිීමම සේඳන්  ව්යවාි  ප්රිමාතා ෙ ව්ය්ය නා වී ඇත.    

 

2014, 2015, 2016 ව්යසා ව්යය ම පම රළාත තුළ ීමතිවිගාෝධි මත්රවන් ස ාා ඳහුතා ආාා ප්රිමාතාක් 

යවබී ඇත. තව්යදුාටත් 2014 ාා 2016 ව්යසා ව්යය ම පම රළාත තුළ මාජන පීඩා සේඳන්  ආාා වි ාය 

ප්රිමාතාක් ෙ යවබී ඇත.  
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2014, 2015, 2016 ව්යසා ව්යය ඌව්ය රළාත තුළ ීමතිවිගාෝධි මත්රවන් ස ාා ඳහුතා ආාා ප්රිමාතාක් 

යවබී ඇත. ාාජා ස ාා සවයකිා තුතු ම ටන්න් වාළ ආාා ප්රිමාතාක් යවබී ඇති පතා එම ප්රිගශ  ව්යය 

ාාජා ව්යාා කිීමම මීට ගා තු විා ාවා.   

 

2014, 2015, 2016 ව්යසා ව්යය ෙකුණු රළාත තුළ ීමතිවිගාෝධි මත්රවන් ස ාා ඳහුතා ආාා ප්රිමාතාක් 

යවබී ඇත. තව්යදුාටත් 2014 ාා 2016 ව්යසා ව්යය ෙකුණු රළාත තුළ මාජන පීඩා සේඳන්  ආාා වි ාය 

ප්රිමාතාක් ෙ යවබී ඇත.  
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2014, 2015, 2016 ව්යසා ව්යය සඳාාු ව්ය රළාත තුළ ීමතිවිගාෝධි මත්රවන් ස ාා ඳහුතා ආාා 

ප්රිමාතාක් යවබී ඇත . තව්යදුාටත් 2014 ාා 2016 ව්යසා ව්යය සඳාාු ව්ය රළාත තුළ සූදු ගසල්යේ කිීමම 

ාා පගනකුත් ව්යවාි  ව්යයට ව්යඩා ව්යවඩි ව්ය ගාන් රව්යතී.   

 

 

ගමම රළාත තුළ මාජන පීඩා සේඳන්  ව්යවාි  වාළ පාාක් ාන්නා පතා ීමති විගාෝධි රත්රවන් 

සේඳන්  ව්යවාි  ෙ වාළ පාාක් ාීම.    
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ගමම රළාත තුළ ීමතිවිගාෝධි මත්රවන් සේඳන්  ව්යවාි  වාළ පාාක් ාන්නා පතා පගනකුතු ව්යවාි  

වතා රාළ පාාක් ාීම .    

 

 

 

ගමම රළාත තුළ ීමතිවිගාෝධි මත්රවන් සේඳන්  ව්යවාි  වාළ පාාක් ාන්නා පතා ාාජා පගනකුත් 

රළාත් ව්යයට සාගප්ක්ෂාව්ය වාය පාාක් ාීම. පගනකුත් ව්යවාි  රාළ පාාක් ාීම.  
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ගමම රළාත තුළ ගව්යනත් ාාණ්ඩාට පාත් ව්යවාි  වාළ පාාක් ාන්නා ඳව්ය වාත ප්රිසථථාාා පුවව්ය 

ගරීම ායි.  මාජන පීඩා සේඳන්  ව්යවාි  සවයකිා තුතු ම ටන්න් වාළ පාාක් ාීම.   
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ප්රැනා  අරග  2016 

14086  

ප්රැජා විපධ න  නිපය ග ලැබූ 

ආාාලාභීන් සරතාාව 

 

3572  උරගශ න වැඩසටහන් 

1274 පගවීමක් ප ොකර  ප්රැජා වැඩ හා  ශ්රටමදා  

Programs 

42 ආදායම් උත්ොද  වැඩසටහන්  

1004 වවදා ප්රැතිකාර   

      

406 අනාාත්ක ක සරවර්න  වැඩසටහන් 

236 වතත්තීය පුහුණු වැඩසටහන් 
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2.2.  ෙවත්ව  ලද විවින විපධ න  වැඩසටහන්  (2016.01.01 – 2016.12.31) 

ප්රිජා විග ෝ න ආාායාීනන් ගව්යුවගව්යන් උරගශ න ාා මත්ියව්යාාත, ප පාත්න්ා සාව්ය්ය න ාා 

ව්යිත්තීා පුහුණු ව්යවඩසටාන් රව්යත්ව්යා ඇති පතා ඔවුන් සේඳන්  ාාාියන්න් ්රනමොන ව්යවඩසටාන් 

රැසක් සා්යථාව්ය ි ව්යයින පුාා පධිාාත ම ටන්න් ක්රිමාාත්මා ාා ඇත. 

 

වැඩසටහ  සරතාාව 

උරගශ න 3572 

්රනමොන 1274 

ආාන්ා 406 

ව්යිත්තීා පුහුණු 236 

ෛව්යෙප ප්රිතිාාා (ගාොු  ාය ාතන 1004 

විග  ෂ ි න ව්යවඩසටාන් 159 
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්රනමොන ආාන්ා ව්යිත්තීා පුහුණු ෛව්යෙප ප්රිතිාාා 
(ගාොු  ාය 
ාතන) 

විග  ෂ ි න 
ව්යවඩසටාන් 

ස
රත
ා
ාව

 

වැඩසටහන්  

ෙවත්ව  ලද විපධ න  වැඩසටහන් 
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2.2.1 උෙපද්ධ  හා මත් නිවාරණ වැඩසටහන් 

ප්රිාගශය ා ාා්යාාය මගින් 2016  ව්යසා තුළ මත්ියව්යාාත ාා උරගශ නාත්මා ව්යවඩසටාන් න්දුාා 

ඇත. එා රළාත් පුවව්ය රාත රරිි  ෙවක්විා ාවකිා. 

ෙළාත  වැඩසටහන් සරතාාව 

ඳසථනාහිා 884 

ම පම 240 

ෙකුත 763 

උතුා 586 

නවගානහිා 314 

ව්යාඹ 280 

උතුරු මවෙ 144 

ඌව්ය 162 

සඳාාු ව්ය 199 

එකළිව 3572 
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උෙපද්ධ  හා මත් නිවාරණ වැඩසටහන්  

ප්රිාගශය ා ාා්යාාය මගින් 2016  මත්ියව්යාාත ාා උරගශ නාත්මා ව්යවඩසටාන් න්දුාා ඇත. එා 

රළාත් පුවව්ය රාත රරිි  ෙවක්විා ාවකිා. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

උරගශ න ව්යවඩසටාන - ායි සථ  

ප්රිජා විග ෝ න ාා්යාායා 

උරගශ න ව්යවඩසටාන - ාේඳන්ගතොට ප්රිජා 

විග ෝ න ාා්යාායා 

 

ව්යවඩසටාන- ව්යයසථු ල්ය ප්රිජා විග ෝ න 

ාා්යාායා 
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2.2.2 සරවර්න  හා ශ්රටමදා  වැඩසටහන් 

ප්රිාගශය ා ාා්යාාය මගින් ප්රිජා විග ෝ න ආාායාීනන් ගාොෙව්යා ගඩාුණ ම්ය න ්රනමොන ව්යවඩසටාන්,  

රාසල් ගාොඩනවගිය  ාා විාාාසථථාන ප්රිතිසාසථාාතා කිීමම සොා ්රනමොන ව්යවඩසටාන් රව්යත්ව්යා ඇත. 

රළාත් ම ටන්න් රාත රරිි  එා ෙවක්විා ාවා. 

 

ෙළාත වැඩසටහන් සරතාාව 

ඳසථනාහිා 428 

ම පම 56 

ෙකුත 132 

උතුා 111 

නවගානහිා 107 

ව්යාඹ 114 

උතුරු මවෙ 33 

ඌව්ය 78 

සඳාාු ව්ය 215 

එකළිව 1274 
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  .2.3 අනාාත්ක ක සරවර්න  වැඩසට 

 

2.2.3 ආගක ක හා අනාාත්ක ක සරවර්න  වැඩසටහන්  

විග ෝ න ආාායාීනන්ගේ මානන්ා ාා ප පාත්න්ා සාව්ය්ය නා සොා  ප පාත්න්ා සාව්ය්ය නා 

ව්යවඩසටාන් ක්රිමාාත්මා කිීමම. 

 

 

 

 

0 
50 

100 
150 
200 
250 
300 
350 
400 
450 

ස
රත
ා
ාව

 

ෙළාත 

සරවර්න  හා ශ්රටමදා  වැඩසටහන් 

්රනමොන ව්යවඩසටාන-මඩායපුව්ය ප්රිජා 

විග ෝ න ාා්යාායා 

 

්රනමොන ව්යවඩසටාන-ාාරනා ප්රිජා 

විග ෝ න ාා්යාායා 
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ෙළාත වරදකරුවන් සරතාාව 

ඳසථනාහිා 130 

ම පම 16 

ෙකුත 50 

උතුා 56 

නවගානහිා 37 

ව්යාඹ 51 

ම පම 19 

ඌව්ය 17 

සඳාාු ව්ය 30 

එකළිව 406 
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2.2.4     වතත්තීය පුහුණු හා කතෂිකාර්ක ක වාාෙතති 

ි ව්යයිගන් න්ාුහම ප්රිාගශය ා ාා්යාායාන්හි ගේ ව්යන විට ප්රිජා විග ෝ න ආාායාීනන්ගේ ්රනමා 

ගාොොාියන්න් ාිෂිාා්යන්ා ාා ියෂථරාෙන ව්යපාරිති න්දුාාන්න් රව්යතී. ආාල්ර සාව්ය්ය නා ගමන්ම 

රවුගල් ආ්යථිාා  ක්තිමත් කිීමම ස ාා ඔවුන් නවඹුරු ාාලීම ප්රි ානතම පාු ත ව්යන පතා 

ියෂථරාෙන පගයවිගාන් යවගඳන ආොාම ාජගේ ආොාමට ඳවා කිීමම තුිබන් ාග  සාව්ය්ය නාට ෙ 

ොාා ාාව්යා ාීම. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ප පාත්න්ා ව්යවඩසටාන- රානදුා ප්රිජා 

විග ෝ න ාා්යාායා  

ප පාත්න්ා ව්යවඩසටාන- ගා ටිගරොය 

ප්රිජා විග ෝ න ාා්යාායා  

 

ව්යිත්තිා පුහුණු ව්යවඩසටාන 

රුව්යන්ව්යවල්ය ප්රිජා විග ෝ න 

ාා්යාායා 

 

ව්යිත්තිා පුහුණු ව්යවඩසටාන- රානදුා ප්රිජා 

විග ෝ න ාා්යාායා 
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3.0 නාරිතා සරවර්න ය 

3.1  නිලනාරීන් දැනුවත් කිරීපම් වැඩසටහන් හා පුහුණු කිරීපම් වැඩසටහන් 

ගෙරා්යතගේන්තුග  ාා්යාක්ෂමතාව්යා වාළ නවාවීම ස ාා ියය ාීමන්ගේ ෙවුවම, කුසයතා ාා 

ආාල්ර සාව්ය්ය නා කිීමම එක් ප්රි ාන ිළාව්යාාක් ගයස ාඳුනා ාත් පතා ඒ ස ාා 2016 ව්යසා ස ාා 

පුහුණු පව්ය පතා ාඳුනා ාන්නා යි . එගස  ාඳුනා ාත් පුහුණු පව්ය පතා රෙනේ ාා ාියන්න් පුහුණු 

ව්යවඩසටාන් ක්රිමාාත්මා ාාන යි . ඒ පුවව්ය ප්රිජා විග ෝ න ියළ ාීමන්, ව්යවඩ රීමක්ෂාව්යරුන් ාා 

සාව්ය්ය න ියය ාීමන් ස ාා රාත රරිි  පුහුණු ව්යවඩසටාන් ක්රිමාාත්මා ාාන යි . මීට පමතාව්ය 

ියය ාීමන් ාට පුහුණු රාපමායා ස ාා ආාතනගාන් මූයප ප්රිතිරාෙන යඳා ගෙන යි . තව්යෙ ශ්රී් යාාා 

සාව්ය්ය න රරිරායන ආාතනා ගව්යත පුහුණු ව්යවඩසටාන් ස ාා ියය ාීමන් ගාොු  කිීමමෙ න්දු ාාන 

යි . 

 

 

 

 

 

ාිෂිාා්යන්ා ව්යවඩසටාන- මතුාම ප්රිජා 

විග ෝ න ාා්යාායා 

 

ාිෂිාා්යන්ා ව්යවඩසටාන- රානදුා ප්රිජා 

විග ෝ න ාා්යාායා 
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ෙවත්ව  ලද නිලනාරීන් දැනුවත් කිරීපම් හා පුහුණු වැඩසටහන්  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ාවකිාා ව්ය්ය න ව්යවඩසටාන- 

නවගානහිා රළාත් ාා්යාාය 

මූය ා උරගශ න රාපමායාව්ය  
ව්යවඩ රීමක්ෂා ියය ාීමන් ස ාා 

 

ප්රිජා විග ෝ න ඩිප්ගයෝමා රාපමායාව්ය 



32 
 

3.2 2016 වර්ෂපේදී ප්රැජා ොදක විපධ න  පදොර්තපම්න්ළිප  නිලනාරින් 

පවනුපවන්  පුහුණු වැඩ සටහන් සඳහා මුදල් පගවීම් කර ඇති ආකාරය. 

 

නිලනාරින්  

 පජා.ප්රැ.වි.නි ප්රැ.වි.නි සරවර්න  

නිලනාරි 

ප්රැනා  

කාර්යාල 

නිලනාරින් 

වැ.ෙ කා.කා.ස රියදුරු 

වැඩ 

සටහන් 

සරතාාව 

 

6 

 

14 

 

12 

 

13 

 

8 

 

1 

 

1 

වියදම් වූ 

මුදල  

රු. 

 

843,498/- 

 

254,830/

- 

 

78,162/- 

 

105,100/- 

 

3,475,351/- 

 

25,500/- 

 

3000/- 

 

 

මුලු එකළිව = රු.4,785,441.50 
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4.0  ඉදිරි සැලසුම් 

01.  ප්රිජා රාො විග ෝ න ක්රිමාාව්යය ා ිළිබඳ  ෙවුවව්යත් කිීමම තුිබන් ප්රිජා රාො විග ෝ න ආාා 

සාඛ්යපාව්ය වාය නවාවීම ාා ඳන් නාාාා ාත ව්යන සුළු ව්යවාි ාරුව්යන් ප්රිමාතා පව්යම කිීමම . 

 

02.   ව්යාෙට ගරළඔවීමට වඩ ඇති පුශායාන් ාදුනාගාන ඔවුන් ු ල් පව්යසථථාග  ම ියව්යවාි  කිීමම 

        ස ාා ප්රිාගශය ා ගල්ාේ ාා්යාායව්යය ව්යවඩසටාන් රවව්යවත්වීම. 

 

02 ප්රිජා විග ෝ න ියය ාීමන් ස ාා ප්රිජා විග ෝ නා සේඳන්  ර ථචාත් උරාධි ඩිප්ගයෝමා           

රාපමායාව්යක් ාඳුන්ව්යා ම. 

 

04.  සාව්ය්ය න ියය ාීමන් ාාාා ප්රිජා විග ෝ න ආාායාීනන්ගේ රසු විරාේ ක්රිමාාව්යය ා විධිමත් කිීමම 

 

05.  ියය ාරින්ගේ ප්රිාතිා ඇායීම ස ාා විධිමත් ්රීමග ොක් සාසථ කිීමම. 

 

06. මතට ඇේඳවහි වූ සුළු ව්යාොරුව්යන් ව්යාි න් න්දුණු ාාරත් පුශායයින් ඳව්යට රත් කිීමම ාා ඔවුන්ගේ       

රවුල් ආ්යථිා ව්ය ගාන් සවිඳය ාවන්වීගේ ්රීමග ොක් සාසථ කිීමම. 
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ප්රිජා රාො විග ෝ න ගෙරා්යතගේන්තුව්ය 

පාා 35ඒ 

ආචා්යා ඇන්.ඇේ.ගරග්යාා මාව්යත 

ගඳොරැල්ය 

ගාොළඹ 08 

 

දුාාථන: 011-2683691 

ෆවක්සථ   : 011-2683675 

ඊගේල්  : dcbcorrection@gmail.com 
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